Interpelace ve véci nedostatek financi na platy
zdravotnich sester

vlozeno: 7.3.2019, 19.29

Poslaneckd snémovna 7.3.2019 - Ustni interpelace Vita Karikovského na
ministra zdravotnictvi Adama Vojtécha ve véci: nedostatek financi na platy zdravotnich
sester.

Poslanec Vit Kankovsky: Jesté jednou pékné odpoledne, ¢i spiSe podvecer, vazeny pane ministre.
V druhém pololeti minulého roku jste se opakované v médiich vyjadril k platdim zdravotnich sester s tim, Ze
od 1. ledna tohoto roku budou navyseny o 7 % na tarifech a o 5 tisic za pfiplatek na sménnost. BohuZzel jak
ukazaly prvé mésice tohoto roku, tak naplnéni v praxi neni, a to z vice dlvodd. Jednak s tim evidentné
nepocitala Uhradovd vyhladska. Ta vysla uz koncem fijna, zatimco nafizeni o platech vyslo az v listopadu, ale
celkové je potreba fici, ze uz ten prvotni plan nemohl pocitat s navySenim pfiplatku na sménnost u vsech
sester u l0Zka, resp. ve sménném provozu o 5 tisic K¢.

Situace je ted takova, Ze zdravotnické zarizeni nemaji dostatek financnich prostredkd na to, aby dala véem
sestfickam, které by na to mély mit narok, priplatek ve vysi 5 tisic K¢, nebo navysili ho o 5 tisic K¢, a pokud
se k tomu nékteré prispévkové organizace nebo nékteré nemocnice ve formé prispévkovych organizaci
odvazily, tak uz ted ty propocty jejich ekonomického vysledku pro tento rok hovofi o desetimilionovych
ztratach. My jsme o tom hovofili i na Urovni naseho kraje, ale tyka se to samozrejmé i kraju jinych.

Chci se vas zeptat, pane ministfe, jak chcete tuto situaci resit, protoze hrozi to, ze nemocnice se dostanou
objektivné do ztrat v tomto roce, a zda jste ochoten néco s tim délat jesté v prlbéhu tohoto roku. Dékuji za
odpovéd.

Ministr zdravotnictvi CR Adam Vojtéch: Dé&kuji za slovo. Toto je urité samozfejmé velmi, velmi citliva a
zavazna otdzka. My ji urcité nepodcenujeme. Ty indikace o tom, Ze zkratka nékteré nemocnice nemaji
v Uhradach na ono navyseni, jsme dostali. Proto jsme zacali vyjednavat s kraji. Pravdou je, ze to navyseni
platl a mezd sester celkové pokryto byt mélo. Tak to bylo propocitdno. To znamena, neni to tak, Ze by se
délala néjakd navyseni, aniz by s tim pocitaly Ghrady. Tam jednoznacné byly ureny penize na zakladé
dohodovaciho fizeni, kde si poskytovatelé tedy toto dohodli s pojistovnami na priplatky za sménnost ve vysi
4,6 miliardy korun a zbytek do téch celkovych asi 13,5 miliardy pro poskytovatele 1Gzkové péce pak
samoziejmé z téchto Uhrad navyseni bylo moZno a je mozno hradit navyseni zbytku platl. Presto
samozrejmé jsme méli ty indikace od kraji zejména. My jsme proto nabidli krajim, Ze propocteme vlastné
Uhrady v roce 2019 na zadkladé jejich dat a udélame analyzu toho, jestli nemocnice maji na navyseni nebo
nemaji. Na Ministerstvo zdravotnictvi se kraje obratily a musim Fici, Ze ne véechny. Rada krajd neindikovala
zadné problémy. To znamena, neni to systémovy problém. Vétsina krajl, vétsina nemocnic na to navyseni
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penize ma. Nékteré kraje se na nas obratily s tim, abychom tyto propocty udélali. My jsme samoziejmé
vyhovéli, vyzadali jsme si data z jednotlivych nemocnic a provedli jsme onen propocet. A ten skutecnég, ta
analyza jednoznac¢né potvrdila na zakladé dat, kterd jsme dostali od téch prislusnych krajl, Ze drtiva vétsina
nemocnic ma dostatek Uhrad na navySeni mezd dle nafizeni vlady. To je tfeba fici, byt samozrejmé na
nemocnice, které odménuji podle zakoniku prace se nafizeni vlady pfimo nevztahuje. Ale i tak by mély mit
dostatek Uhrad na navyseni mezd. Potencialni problém u jednotlivych nemocnic jsme nalezli v Kraji Vysocina
a v Moravskoslezském kraji, to znamena pouze ve dvou krajich. A tyto kraje ted analyzujeme hloubéji, jsme
dohodnuti s Asociaci krajd, s jednotlivymi predstaviteli téchto krajl, Ze udélame i separatni schlizky s kraji a
s jednotlivymi nemocnicemi a podivame se na to, kde je zkratka problém, protoze tam byla i néjaka data,
kterd Uplné neodpovidala. Zrovna v jedné nemocnici na Vysociné nam byla dodana data, Ze meziro¢né doslo
k navyseni o Ctyfi sta sester v té nemocnici. Takze tam asi byla i néjaka chyba na Urovni téch dat. Takze my
toto musime vycistit, musime se podivat zkratka, kde ty problémy jsou zplsobeny, jestli je to trfeba rlistem
personalu pravé, se kterym se nepocitalo v té Uhradové vyhlasce, nebo se jedna o chybu v datech, nebo je
tam narUst néjakych jinych mandatornich vydajd. Ale znovu opakuji, i na zakladé té analyzy, kterou jsme
provedli, tak to neni tak, Ze by Slo o systémovy problém. Problém indikuji nékteré kraje, nékteré nemocnice,
z naseho pohledu na zéakladé téch detailnich propoctl a dat, kterd jsme dostali od téch nemocnic, dva kraje
maji realné problém, nebo mohou mit. A ted s nimi budeme jednat, jsme na tom domluveni, mame
domluvena separatni jednani a vérim tomu, Ze to feSeni najdeme. Je tam feseni mozné i napfiklad ve smyslu
navyseni zaloh, protoze je pravdou, ze mozna ty nemocnice také si nevyjednaly s pojistovnami vyssi zalohy
odpovidajici vlastné narlstu, takze tam také je tfeba jesté néjaky prostor. Takze budeme jednat
s nemocnicemi individualné, budeme jednat pak s pojistovnami a véfim tomu, Ze to feSeni najdeme. Ale
znovu opakuji, vétsina nemocnic na navyseni mezd a platl sester ma.

Poslanec Vit Kankovsky: Ja dékuji panu ministrovi za odpovéd i za to, ze jedna s témi kraji. To je
samozrfejmé v poradku a vazim si toho. Nicméné je potrfeba fici, Zze kraje nebo nékteré kraje, které ty
problémy ted neudavaji, maji nemocnice ve formé obchodnich spole¢nosti a prosté tam k tomu navyseni
nedoslo. Takze ja bych v tomhle ohledu s tim hodnocenim pockal, az budeme mit tfeba hodnoceni alespon
prvniho pllroku vyvoje mezd v téch jednotlivych nemocnicich, a pak si myslim, Zze to hodnoceni mizeme
provést. A potom je potfeba fici, Zze nemocnice maji letos jesté dalSi neotekdvané ndklady, a to jsou
napfiklad vyrazné zvysené ceny energii. To znamend, Zze ono potom, kdyz to ddme vSechno do jednoho
baliku, tak skute¢né ty nemocnice mit problém budou. Pevné doufadm, Ze ne tak velky, jak to moznd v tuto
chvili vypada. Ale ja bych s tim hodnocenim mezd pockal, alespon po prvnim pololeti.

Ministr zdravotnictvi CR Adam Vojtéch: Bezesporu ano, bezesporu ano. My jsme domluveni i s UZIS, Ze
provedeme mimoradny sbér dat, nékdy v pribéhu prvniho pololeti, kdy ja budu chtit tedy védét, jak doslo
k navyseni platd a mezd v jednotlivych nemocnicich. A také je tfeba prfipomenout, Ze v fadé nemocnic doslo
tfeba k dohodé na Grovni vedeni nemocnice a zastupci odbord o jiném rozdéleni, nez bylo samozrejmé
nastaveno v nafizeni vlady, pravé v téch nemocnicich tfeba, které jsou ve formé obchodnich spolecnosti,
akciové spolecnosti a je tam tedy odménovano na zakladé mzdy. Tak v fadé nemocnic se odbory dohodly
jinak, to znamena, Ze treba ty penize se rozprostrely mezi vice skupin zaméstnanci, nikoliv pouze cilené na
ten sménny personal. A pro nds samoziejmé takova dohoda je prioritni. Ta mé prednost, dohoda mezi
vedenim nemocnice a zastupci odborl ma vzdy prednost pred narizenim vlady, které samozrejmé ani neni
aplikovatelné u téch obchodnich spole¢nosti. TakZe ta situace v kazdé nemocnici je také trosku individudlni.
A co je ddleZité ale, a to samozrejmé si musime vyhodnotit, za prvé tedy jaké bylo to navyseni realné, to
mate pravdu, to musime si vyhodnotit na zédkladé sbéru dat, a také jaky efekt to mélo na tu redlnou
persondlni politiku. Protoze my jsme to opatfeni délali s néjakym ucelem, s U¢elem navyseni personalu ve
sménném provozu. A musime si vyhodnotit, a to je také to, co mé samoziejmé bude zajimat, jestli ten realny
efekt to mélo, protoze pak se podle toho budeme muset zafidit tfeba i pro ten dalsi rok, jestli to ma smysl, jit
touto cestou, anebo tfeba hledat néjaké cesty jiné. Ale ted je to velmi prfed¢asné hodnotit, jsme v zasadé na
zacatku roku... (Pfedsedajici: Cas.) ... a souhlasim s tim, Ze udéldme ten mimotadny sbér dat a o tom vés
budeme pak informovat.

Dékuji.




