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Vazené kolegyné, vazeni kolegové, v minulém dvojcisle TM i ve svych dopisech Vas
informoval prezident CLK Milan Kubek o svém pohledu na novelu zakoniku préace, zejména
na pozménovaci navrh, ktery jsme k této novele podali ve Snémovné spolecné se Sesti
kolegynémi a kolegy z Vyboru pro zdravotnictvi.

Nechci detailnéji rozebirat formu, jakou pro svou obsahlou kritiku naseho pozménovaciho ndvrhu pan
prezident zvolil, zminim snad jen to, Ze bych nikdy necekal, Ze se v komunité |ékarského stavu potkdm s tak
obrovskou mirou zloby aZ nendvisti. Naprosto respektuji pravo kohokoliv byt vici politikdm kriticky. Na
druhé strané jsem presvédcen, Ze byt mize byt zminény pozménovaci navrh vniman rlizné, presto by to
nemél byt ddivod k tomu, abychom byli s kolegy zostouzeni az na hranici profesniho lynée s vyuzitim
Ucelovych formulaci i osobnich urdzek. Nemam ve zvyku na zlou ,slinu” reagovat stejnou minci. Dovolte mi
véak, abych Vas seznamil s dlvody a okolnostmi, které nas vedly k podani tolik diskutovaného
pozménovaciho navrhu.

Povinna novelizace zakoniku prace

Novelizace zékoniku prace vyplynula z povinnosti CR transponovat do ¢eské legislativy dvé smérnice
Evropského parlamentu a Evropské rady, které zavadéji nové principy do pracovniho prava a rada z nich je
pro zaméstnance pozitivni. Navrzena Uprava ale také prisla s ustanovenimi, kterd vyraznym zplsobem
zasahuji do v CR hojné rozéifenych dohod o pracovni ¢innosti. A tento nastroj fada mensich a stfedné
velkych nemocnic vyuziva k zajisténi pohotovostnich sluzeb, byt jde o nastroj, ktery neni v souladu s dosud
platnym zékonikem préce.

Docasna vyjimka pro praci prescas

Nékteré nemocnice v této souvislosti avizovaly velké obavy, ze po pfijeti transpozi¢ni novely nebudou
schopny zajistit v dosavadnim rozsahu péc¢i o pacienty. A nejednalo se pouze o dopady do oblasti DPC, ale i
o rozvrhy pracovni doby atd. Tyto obavy se naplno projevily na jednani Vyboru pro zdravotnictvi Poslanecké
snémovny, jehoz Clenové po velmi bourlivé diskusi napfi¢ politickym spektrem schvalili usneseni, které
vyzvalo vladu, aby novelu zakoniku prace upravila tak, aby béhem nékolika mésicd nenastala hlavné v
regionalnich nemocnicich krizova situace v pohotovostnich sluzbach. Tato zafizeni totiz na rozdil od
fakultnich nemocnic nemohou vyuzit sménny provoz ke snizeni objemu prescasové prace, protoze by to
fakticky znamenalo vyrazny utlum planovanych vykond. A to byl jediny dlivod k tomu, Ze jsme jesté vyvolali
jednani s legislativou MPSV a Ministerstva zdravotnictvi. Nakonec expertni tym MPSV navrhl vyuzit moznost
docasné vyjimky a obnovit pro zdravotnictvi na pfechodnou (!) dobu institut dalSi dohodnuté prace
pfeséas, kterd by se stala dal3im nastrojem vedle upravené formy DPC k zajisténi pohotovostnich sluzeb a




MPSV pfipravilo pozménovaci navrh, ktery jsme s kolegy ve druhém ¢teni novely zdkona nacetli.
Zajisténi péce o pacienty i ochrana prav zdravotniku

Ano, mozna si rikate, pro¢ jsme se do toho vibec pletli, pro¢ jsme nenechali problém na bedrech
Ministerstva zdravotnictvi a MPSV, kterym to ges¢né nalezi. Chci zdlraznit, Ze ze strany nas predkladatell
byla motivace k této zméné jeding, a tou bylo, jak uz jsem zminil, zajisténi péce o pacienty v pohotovostnich
sluzbach i po novelizaci zdkoniku prace. A rozhodné nikdo z nads nechtél poskodit Iékafe ani dalsi
zdravotniky!

Jiné dlvody, které uvadi pan prezident Kubek ¢i Iékarské odbory, jsou nepravdivé a smyslené, navic
postradaji logiku. Vrcholem manipulace je pak tvrzeni, ze ¢lenové zdravotniho vyboru na svém vyjezdnim
zasedani hledali zpUsob, jak zabranit zlepseni pracovnich podminek pro Iékare!

Pro¢ by politici a zaroven |ékafi, ktefi nadale vykonavaji Iékarskou Cinnost, méli zajem Skodit svym
kolegynim a koleglm, se kterymi se potkavaji ve zdravotnickych kolektivech? Sdm pracuji ve zdravotnictvi
nepretrzité vice nez 25 let a nikdy jsem neprestal slouzit pohotovostni sluzby - ani pred lety jako reditel
nemocnice, ani nyni, kdy kromé mediciny ptsobim i v politice.

Velmi dobre si uvédomuji, jak naro¢né sluzby jsou a velmi si vazim vsech Iékarek a Iékarl, ktefi jsou ochotni
je slouzit. Ano, sém dnes pohotovosti slouzim méné nez kolegové, tedy na mne osobné pretizeni mnozstvim
prescasd tolik nedoléhd, ale naroc¢nost sluzeb jako takovych dokaZzu posoudit. A rozhodné povazuji za
zasadni problém naseho zdravotnictvi, Ze objem prescasové prace u nas z(stava i pres nékteré pozitivni
zmény stale extrémné vysoky. A proto mé velmi mrzi, Ze ani vlada, ani parlament, ale také bohuzel ani CLK
¢i odbory zatim Gc¢inné feSeni nemaji. Vzhledem k tomu, Zze uz v politice nékolik let plisobim, tak to
samozfejmé pada také na moji hlavu!

Situace s prescasy se kvili pozménovacimu navrhu rozhodné nezhorsi

Urcité ale nemohu souhlasit s tim, ze ndmi navrzeny pozménovaci ndvrh by mél soucasnou neutéSenou
situaci s prescasy zhorsit. To prosté neni pravda!

Jaky cil toto vifeni emoci ma? To se mizeme jen domyslet. Svou teorii k tomu mam, ale nebudu Sifit
domnénky. Kazdopadné ani stokrat opakovana nepravda se pravdou nestane, i kdyz se kolem ni bude
hlasité kficet a hledat ta nejsilnéjsi vyjadreni. Jedna véc je nazor - na ten mame kazdy pravo. Jina véc je
objektivni realita dana znénim zakona a jeho aplikaci v praxi, pfipadné jeho posouzenim soudy.

A nyni reakce na konkrétni vytky pana prezidenta Kubka a odbor(:

v

Tvrzeni ¢.1: ,Navrzena vyjimka na pét let je v rozporu s implementovanymi evropskymi
smérnicemi.”

Toto tvrzeni se nezaklada na pravdé, podobnou vyjimku ma aktivovanou 15 ¢lenskych statl EU, véetné
Rakouska, Némecka ¢i Francie. Rozsah a délka vyjimky se lisi, ale neni pravda, Ze by ve vétsiné statd tato
vyjimka jiz koncila, napriklad zmifiované Némecko ma vyjednanou vyjimku az do roku 2028, tedy ve stejné
délce, jako by méla nejdéle platit v CR. Navic navrzena vyjimka pro CR nemusi platit na celych pét let, je jen
na nas, zda dokazeme urychlené hledat a najit jina, koncepcni feseni.

Tvrzeni ¢. 2: ,,Navrh prinasi dalsi povinnou praci prescas, dobrovolnost je jen na papire, zvlasté
mladi IékafFi jsou k pfeséasové praci nuceni pod pohrizkou napriklad pozdrzeni atestace apod.“

| toto tvrzeni je manipulativni a ve své podstaté i velmi nebezpeclné. Jisté, nezijeme ve vzduchoprazdnu, a
tak vSichni, kdo ve zdravotnictvi uz néjaky patek pracujeme, vime, Ze se tyto praktiky v minulosti dély.
Netvrdim, Ze je to uz kompletné minulosti, ale naprosta vétsina nemocnic jiz natlakové praktiky vic¢i mladym




lékardm neuplatnuje, a pokud ano, pak je tfeba uvédomit prislusné organy - zfizovatele, Statni Grad
inspekce prace, pfipadné organy &inné v trestnim fizeni. Navrh jako takovy je totiz koncipovan jako
DOHODA, ktera ze své pravni podstaty je dobrovolnym aktem dvou stran. Pokud bychom pfistoupili na to, ze
tento princip neplati, pak se dostdvame na tenky let zpochybfovani pravniho fadu nasi zemé, coz pevné
doufédm, Ze nechceme. V opacném pripadé by pak prestavala byt smlouva smlouvou, zakon zakonem atd.
Navic kazda realizovana dohoda o dalsi prescasové praci bude muset byt hldsena dohledovym organdim a ty
budou mit kompetenci takovou dohodu za nedodrzeni podminek zakazat ¢i ukoncit.

Tvrzeni €. 3: ,,Navrh pfidava zdravotnikiim az 416 pres¢asovych hodin roéné navic.“

Zrejmé asi nejvetsi jadro soucasné vzrusené debaty. Bohuzel dalsi velmi Ucelova argumentace. Navrh zadné
nové prestasy zdravotnikim nepfindsi! Z ndvrhu je to o¢ividné, tento pouze dadvd MOZNOST, aby misto
soucasné formy, kdy jsou mnohde pouzivany pro nadlimitni prfescasy dohody o pracovni ¢innosti, se mohly
nyni po vycerpani zakonem povolenych prescast Iékari dohodnout se zaméstnavatelem na dalsi dohodnuté
prescasové praci v ramci své pracovni smlouvy.

Vedle toho nadéle zdstavd, a to zdliraziiuji, moznost setrvat v rezimu DPC, byt je tento institut pro
pohotovostni sluzby nevyhodny a ani fakt, Zze nové bude k DPC vyméfovéna dovolend, nedokéze
vykompenzovat ostatni nevyhody DPC. A je obrovskym paradoxem, Ze je to po celd Iéta lékaf'ska komora a
lékarské odbory, které vyuzivani DPC dlouhodobé ostfe kritizovaly a snasely pravni i dalsi ddvody, pro¢ by
lékafi neméli s DPC souhlasit. MGZeme se ptét, co vede CLK k tomu, Ze nyni 0 180 stupfil méni své nazory?

A proc pan prezident ve svych vyjadrenich zapomina na to podstatné, Zze novy navrh nevylucuje, aby lékar
trval na vyuziti DPC i nadéle, protoZze i tato forma bude nadale mozné? Pro¢ je tento fakt zaml¢ovan? Navic
pro slouzici |ékare a také pro odbory existuje fada moznosti, jak jednat o vysSi sazbé za odvedené prescasy
formou odmén atd.

Tvrzeni €. 4: ,,Navrh legalizuje dal$ich 416 hodin pfes¢ast navic a z Iékaru déla nevolniky.“

Asi kazdy z nas chape trochu jinak slovo legalizace. Ano, novy institut dava lékari moznost slouzit i nad
rdmec dosud zakonikem povoleného objemu pfes¢asd, ale jde o0 MOZNOST, nikoliv POVINNOST. Chépal bych
velkou vinu emoci, kdyby nas navrh prinasel POVINNOST dalSich prescasd, ale znovu opakuji, o nic takového
nejde. VSichni vime, ze k udrzeni systému péce o pacienty v rezimu 24/7 bohuZzel zatim prescasy nad rdmec
dosud povolenych maximalné 416 hodin jsou nutné. Zaroven je legitimni, Ze se to mnohym lékardim nelibi, a
ja to pIné respektuji. Mluvi-li ale kdokoliv o legalizaci u dlouhodobé neakceptovatelného objemu prescasu,
tak nelegalizuje tento systém vlastné kazdy z nas, kdo pro pohotovosti sluzby podepise dohodu o pracovni
¢innosti? Nekritizuji to, znovu opakuji, velmi si vazim vSech, kdo s velkou obétavosti pohotovostni sluzby
slouzi, zminuji to pouze z pohledu toho, jak je v této vzrusené debaté hrano se slovy.

Vazené kolegyné, vazeni kolegové. Vérte mi, ze mé nedorozuméni kolem novelizace zakoniku prace velmi
mrzi. Za predkladatele jeSté jednou opakuji, v zddném pripadé nebylo cilem jakkoliv ublizit Vam, nasim
kolegynim a koleglim. A omlouvém se viem, ktefi to tak pochopili, a omlouvém se i vedeni CLK a odbor(, ze
jsme s nimi tento navrh neprojednali, byt mnoho ¢asu nebylo.

A rad bych na zavér zminil par slov i k mladym koleglim, se kterymi osobné velmi rad spolupracuji. Mam
velké pochopeni pro opravnény zdjem mladych Iékard snizovat objem prescasové prace i jejich snahu najit
koncepcCni feSeni, aby oni, jiz v mediciné zacinaji, ale i ti, ktefi uz v ni fadu let pracuji, méli vice ¢asu na své
blizké ¢i na své konicky. Je to naprosto legitimni zdjem a samoziejmé by to velmi prospélo i z pohledu
prevence syndromu vyhoreni a také bezpeclnosti péCe o pacienty. Jen zatim nejsme schopni to udélat
okamzité, aniz by se to dotklo pacientd. Pojdme prosim urychlené hledat feseni, spole¢né, bez vypjatych
emoci a vzadjemného osocovani. Musime se k tomu ale spojit nejen v ramci vlady, ¢lend obou komor
parlamentu, ale je tfeba zasednout ke spole¢nému stolu pravé i s CLK, odbory a v neposledni fadé i se
zastupci mladé |ékarské generace. A moc bych si pral, kdyby i ze strany komory a odbor( prichazely
konkrétni a redlné navrhy, nikoliv pouze kritika. A nemyslim to ve zlém. Prvni pfilezitosti, jak problém




prescast znovu otevrit, bude velmi brzy diskuse nad tzv. velkou novelou zakoniku prace, ktera je v soucasné
dobé pfipravovana.

MUDr. Vit Karikovsky, poslanec za KDU-CSL




